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Learning by doing-Consulting to Social Entrepreneurs 這門課是我在鹿特丹管理學

院修習的重點課程之一。這是一堂實作課程，每組所面對的客戶不同，我們這

組的客戶是從校園發跡與綠能概念做連結的 Sustainable Food Lab (SFL)。因為

參與這個專案，讓我對於荷蘭在永續經營的投入，有更深入的了解。 

Sustainable Food Lab 原先是屬於 Erasmus University Rotterdam 的 Sustainability 

Hub 的專案。在校友 Pinar 的耕耘下，希望將綠能飲食的理念散播於校園，並朝

向商業模式發展。 

因為 SFL 還在草創階段，所以我們的團隊決定到荷蘭其他在綠能校園上更有著

墨的大學取經。因此，讓我有機會拜訪烏特列支大學(Utrecht University，簡稱

UU)和他們的 Green Office。 

 

【圖 1】烏特列支大學某校區 

 

恰逢 UU 的 Green Office 社慶之日，有幸和他們一同歡慶並對他們整個社團經

營有完整的認識，更獲得了一些社員寶貴的想法。 

在走訪烏特列支之前，就有聽聞在歐洲有些學校是大學城。這次來到 UU，讓

我首次親身經歷大學城真正的樣貌，更感受到學生給這個城市帶來的活力。 

UU 的 Green Office 已經邁入第三年，在推行綠能校園相關專案上，算是相當順

利的。其中主要一大原因是學校由上而下非常支持相關企劃，建立輔助的政策

及提供資金。學校方面極力推行，也因而讓很多企業主動來和 Green Office 聯

繫，提供相關贊助。再加上 UU 是一個大學城，從校園推廣到社區，開放讓民

眾參與、曝光度高。這些都是綠能議題能在烏特列支順利散播的關鍵因素。 

 



 

【圖 2】Green Office 社慶當日，社員向大家介紹 Green Office 概況 

 

 

【圖 3】我們全體小組成員和 SFL 負責人 Pinar 合影 

 

雖然在歐洲各國之中，荷蘭還不算是永續發展最先進的國家，仍有像是食物浪

費等問題需要解決。但從校園中，我看到了很多學生願意以環境永續發展作為

行動的第一考量，並能獲得學校支持，將他們的想法付諸行動；或是朝永續發

展的商業模式努力。這些對環境愛護、永續經營的熱血種子，相信能讓荷蘭朝

永續家園的目標更進一步。As they say, “Smells like green spirit.” 


